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 ̂ Cu privire la programul de lucru al angajaţilor ^
GBNI în perioada 17-20 martie 2020

în scopul respectării ordinului MSMPS nr. 188 din 26 februarie 2020 ”cu privire la 
realizarea măsurilor de reducere a riscurilor de răspîndire a cazurilor de infecţie cu 
Coronavirusul de tip nou”, a ordinului MSMPS nr. 213 din 02 martie 2020 “cu privire la 
măsurile de prevenire şi control al infecţiei cu Coronavirusul de tip nou (COVID-19)”, a 
hotărârei CNESP nr. 8 din 15 martie 2020 “cu privire la evoluţia situaţiei epidemiologice a 
infecţiei COVID-19”, a recomandărilor Ministerului Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale 
în vederea asigurării protecţiei social-economice şi a securităţii şi sănătăţii în muncă a 
salariaţilor în contextul situaţiei epidimiologice din ţară, publicale pe 
https://msmps.gov.md/ro/content/recomandarile-ministerului-sanatatii-muncii-si-protectiei- 
sociale-vederea-asigurarii.

ORDON:
1. Se aprobă program de lucru flexibil în perioada 17-20 martie 2020 pentru toţi angajaţii 

instituţiei cu exercitarea în măsura posibilităţilor a atribuţiilor de serviciu la domiciliu şi 
păstrarea salariului de funcţie în perioada respectivă.

2. Şefilor subdiviziunilor de a asigura:
2.1. Analiza la nivelul fiecărui colaborator din subordine a activităţilor planificate 

pentru perioada 17-20 martie 2020 în vederea prioritizării acestora, executării doar a 
celor mai relevante, amânarea cărora nu este posibilă, celelale activităţi planificate 
urmând a fi reluate după stabilizarea situaţiei.

2.2. Organizarea efectuării lucrărilor de menţinere / îngrijire a colecţiilor şi expoziţiilor 
de plante, astfel încât să fie evitate pierderi ale genofondului GBNI.

2.3. Monitorizarea îndeplinirii sarcinilor de serviciu a angajaţilor în perioada 
menţionată.

2.4. Prezentarea la finele perioadei respective a notei informative privind sarcinile 
îndeplinite de colaboratorii din subordine şi starea colecţiilor şi expoziţiilor de 
plante.

3. Angajaţii GBNI vor asigura respectarea regimului de muncă în condiţii restricţionate, 
precum şi a regulilor de igienă personală şi comunitară legate de COVID-19 în incinta 
instituţiei şi la domiciliu.
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